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Приложение к ООП ООО

ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ ПРЕДМЕТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ

Особенности оценки предметных результатов по учебному предмету
«Финансовая грамотность»

Оценка учебных достижений учащихся 8 классов должна быть максимально объективной,
что обеспечивается  её  критериальностью.  Педагог  оценивает результаты учебной деятельности
школьников  на  основе  определённых  критериев,  т.  е.  правил  и  признаков,  по  которым можно
отличить одно явление от другого. В ходе учебной деятельности подростки будут осуществлять
различные виды деятельности, следовательно, должны быть разные критерии оценки каждого вида
деятельности и её результатов.

Педагог  знакомит  обучающихся  с  критериями  оценки  до  начала  работы.  Очень  важно,
чтобы ученики знали, по каким основаниям будет оцениваться их работа на уроках. Поэтому далее
будут представлены критерии оценки той или иной учебной деятельности и учебных результатов,
а также методика проведения оценки.

Оценка решения практических задач
Одним из важнейших умений, которое ученики осваивают в ходе обучения, является умение

решать  практические  задачи  в  сфере  финансов.  Объектом  оценки  является  устный  или
письменный ответ, содержащий ход решения задачи.

Критерии оценки практической задачи следующие:
• определение (выявление в результате поиска) алгоритма ре-
шения практической задачи;
• оценка альтернатив;
• обоснование итогового выбора.
Ученики заранее (на первом занятии) знакомятся с критериями оценивания и способами

оформления  решения  практических  задач.  Оценка  конструктивности  работы  на  семинаре.
Конструктивность работы ученика на семинаре — это его вклад в развитие рассматриваемых идей
и  создание  общей  схемы  (или  модели).  Поэтому  оценивается  уровень  активности  участия
обучающегося  в  обсуждении.  Имеется  в  виду  продуктивность  этого  участия,  т.  е.  насколько
обдуманны  и  интересны  были  предложенные  идеи,  насколько  эффективно  ученик  находил
недостатки (слабые места) в идеях своих одноклассников и предлагал более подходящие варианты.

При этом оценка работы обучающегося будет достаточно субъективной. В данном формате
невозможно  представить  все  количественные  измерители,  поэтому  педагог  должен
ориентироваться  на  качественные  характеристики.  При  оценке  работы  на  семинаре  важно  не
только исходить из абсолютных результатов, но также следует учитывать качественный прирост
умения,  т.  е.  насколько  активнее  обучающийся  работает  на  данном  занятии  по  сравнению  с
предыдущим.

 Так,  если  ученик  не  участвует  в  работе,  игнорирует  такого  рода  деятельность,  то  на

Электронный документ передан через оператора ЭДО ЗАО "ТаксНет" Пн, 22 янв 2024 11:52:40 МСК
Идентификатор документа 268c618a-4a7e-47db-8092-835d2c8fb518 Страница 1 из 4



усмотрение педагога он может получить оценку 0 или 1 балл. Однако в некоторых случаях более
приемлемо  и  гуманно  не  выставлять  никакой  отметки  (например,  ученик  испытывает
психологический барьер при выступлении, не освоил умения вступать в коллективное обсуждение
проблемы). Активная и продуктивная работа на семинаре, безусловно, заслуживает отметки «4»
или «5».

Оценивать  работу  на  семинаре  (пусть  и  несколько  субъективно)  необходимо.  Учитель
должен помочь обучающемуся сформировать не только внутреннюю, но и внешнюю мотивацию
(для школьников это важно). Хорошая и (или) отличная отметка стимулирует ученика на более
активную работу в будущем.

Оценка предметных знаний и умений
Проверка  уровня  овладения  учащимися  предметных  знаний  и  умений  может

осуществляться в форме письменной контрольной работы или устного опроса. В данном случае
всё зависит от времени, которым располагает учитель, а также от его личных предпочтений.

Оценка устного ответа более субъективна, чем оценка письменного,
тем не менее можно выделить несколько общих принципов оцени-
вания:
• ученик не отвечает на большинство вопросов (более 50%)
или даёт неверные ответы — отметка «2» («неудовлетворительно»);
• ученик правильно отвечает на половину вопросов или на боль-
шинство вопросов частично — отметка «3» («удовлетворительно»);
• ученик даёт верные ответы на большинство вопросов (более
70%) или отвечает почти на все вопросы, но делает несколько суще-
ственных ошибок — отметка «4» («хорошо»);
• ученик правильно отвечает на все вопросы, делает несколько
несущественных ошибок — отметка «5» («отлично»).
Оценивание письменной контрольной работы осуществляется
следующим образом:
• за каждый правильный ответ на тестовый вопрос — 1 балл;
• за каждую решённую предметную задачу — 2, 3 или 4 балла1;
• за каждую практическую мини-задачу — 3, 4 или 5 баллов;
• за развёрнутый письменный ответ на вопрос — 5, 6, 7 или
8 баллов.
По сумме баллов выставляются отметки за выполнение контрольной работы:

0—50% от максимального количества баллов — «неудовлетво-
рительно»;
51—70% — «удовлетворительно»;
71—90% — «хорошо»;
91—100% — «отлично».
Оценка эссе на экономическую тему
Эссе  —  это  прозаическое  свободное  рассуждение  на  какую-либо  тему,  передающее

индивидуальные  суждения,  впечатления,  соображения  автора.  В  материалах  для  учащихся
предлагается несколько тем для эссе. В ходе написания произведения ученик имеет возможность
не только проявить свои творческие способности, но и развить их.
 Количество  начисленных  за  конкретную  задачу  баллов  указано  в  материалах  для  учащихся.
Формирование и развитие навыков и умений осуществляется только в процессе деятельности. Чем
больше обучающийся будет размышлять,  формулировать и отражать в  письменной форме своё
мнение по поставленной проблеме, тем активнее будет происходить становление его точки зрения.

Размышления  над  высказываниями  мудрых  людей  помогают  понять  суть  предмета,  что
должно  быть  высоко  оценено.  Если  учитель  задаёт  домашнее  задание:  «Написать  эссе  на
выбранную тему», а учащийся ничего не написал или отнёсся к заданию формально (например,
перефразировал высказывание), то он получает неудовлетворительную отметку. При этом отметка
«3» может отбить у учащегося желание писать подобные сочинения. Выделим критерии, опираясь
на которые ученики пишут эссе, а учитель проверяет и оценивает его.
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Критерии оценивания эссе:
• раскрытие смысла высказывания — ученик не просто пере-
фразировал мысль автора, а, используя понятия и научные знания,
объяснил, что автор имел в виду;
• логичность и системность изложения собственных мыслей —
под логичностью понимается установление причинно-следственных
связей между объектами, явлениями и процессами экономической
действительности,  системность  показывает  установление  связей  между  объясняемыми

объектами как части и целого;
• уровень теоретических суждений — теоретические суждения
должны носить научный характер; для построения и аргументации
своей позиции должно быть использовано усвоенное на уроках (по-
нятия и знания);
• уровень фактической аргументации — подтверждение позиции ученика по обсуждаемому

вопросу конкретными примерами (из обществознания, истории, географии, литературы, СМИ и
др.). Учитель в первую очередь оценивает качественный прирост в результатах творческо-учебной
деятельности  ученика.  Его  задача  —  запустить  механизм,  способствующий  восприятию
действительности не только алгоритмически, но и творчески. При этом учитель должен отмечать и
объяснять  достоинства,  а  также  недостатки  в  размышлениях  учащихся.  Недостатки  могут
заключаться в том, что ученик существен но исказил суть понятия, или использовал совершенно
неподходящее знание, или привёл примеры, не объясняющие данное явление, и др.

Оценка выполнения проекта
Любая  деятельность,  выходящая  за  пределы освоения  предметного  содержания,  должна

оцениваться  только  позитивными  отметками,  для  того  чтобы  стимулировать  учащегося  к
дальнейшей  творческой  работе.  Поэтому  в  случае,  когда  в  проектной  работе  максимально
соблюдены все заданные критерии и учащийся действительно самостоятельно выполнил работу, её
следует оценить максимально, т. е. на «отлично», при этом оговорив, разумеется, существенные
недостатки. Если работа выполнена не полностью, отсутствуют какие-либо значимые элементы,
следует поставить отметку «хорошо» или отправить на доработку.

Критерии оценивания проекта:
• постановка проблемы, решаемой в ходе реализации проекта;
• сформированность и реализованность целей и задач проекта;
• разработанность плана по подготовке и реализации проекта;
• качество реализации и представления проекта.
Оценка выполнения исследовательской работы
Все комментарии, приведённые в пункте «Оценка выполнения проекта», справедливы и для

оценивания исследовательской работы.
Критерии оценивания исследовательской работы:
• постановка исследовательской проблемы;
• формулирование объекта, цели и гипотезы исследования;
• использование адекватных методов исследования;
• использование разнообразных информационных источников;
• адекватность выводов.
Задания для оценивания результатов обучения:
• тематический тест — проверяет усвоение предметных знаний
по данному разделу, формулируется в виде вопроса с несколькими вариантами ответа.
Пример тестового задания
К прямым налогам относится:
1) налог на добавленную стоимость;
2) налог на доходы физических лиц;
3) таможенные пошлины;
4) акциз;
• тематические задания — проверяют усвоение предметных
знаний и формирование умений, формулируются в виде заданий с
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открытым ответом;
•  практические  мини-задачи  —  проверяют  овладение  умениями  и  компетенциями  в

изучаемой  области  финансовой  грамотности;  формулируются  в  виде  описания  практической
жизненной ситуации с  указанием  конкретных  обстоятельств,  в  которых учащимся  необходимо
найти решение, используя освоенные знания и умения.

Требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется по пятибалльной системе оценивания.
Для  письменных  работ,  результат  прохождения которых фиксируется в  баллах или  иных
значениях, разрабатывается шкала перерасчета полученного результата в  отметку по
пятибалльной шкале. Шкала перерасчета разрабатывается с учетом уровня сложности заданий,
времени выполнения работы и иных характеристик письменной работы.

Отметки за промежуточную аттестацию обучающихся фиксируются педагогическим работником
в журнале успеваемости и дневнике обучающегося в сроки и порядке, предусмотренном
локальным нормативным актом школы.

График контрольных мероприятий

Контрольное 
мероприятие

Тип контроля Срок проведения Классы

Проверка домашнего 
задания

Текущий На каждом занятии 8-е

Тест по пройденной 
теме

Тематический По итогам освоения 
темы

8-е

Тестирование Итоговый По графику 
контрольных работ

8-е

Практическая работа Тематический В соответствии с 
КТП и РП

8-е
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